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La grossisterie COOPER-SOPHADET a organisé, le samedi 19 mars une conférence-débat à l'hôtel Andalucia de
Tanger. Cette séance de formation qui a eu pour thème « Comment optimiser la performance de la pharmacie d'officine
dans la conformité sociale ?»a été animée par M. Mohammed Emtil, consultant en organisation et en Management des
Ressources Humaines.Grace à une présentation de bonne facture se basant sur des exemples concrets, cet expert a su
mettre en exergue la nécessité pour les pharmaciens de bien connaître la législation du travail en vigueur et d'entretenir
des relations harmonieuses avec leurs employés.La méconnaissance de législation du travail est souvent à l'origine de
mésententes qui peuvent nuire au bon fonctionnement de l'officine autant qu'un mauvais recrutement. L'embauche et le
licenciement d'un employé devrait respecter des procédures mises en place par le législateur pour préserver les droits
des salariés et de leurs employeurs. Le débat qui a suivi la présentation de M. Emtil, a été très intéressant et a mis en
avant l'intérêt des pharmaciens pour ce sujet.C'est pour cette raison que la présidente de COOPER-SOPHADET, Mme
Najia Bennani s'est engagée à démarrer dans les semaines qui suivent un module de formation constitué de plusieurs
ateliers qui seront animés par M. Emtil et dont l'objectif est d'aider le pharmacien à mieuxoptimiser ses ressources
humaines. M. Ahmed El Belky , administrateur de COOPER-SOPHADET a , de son côté, annoncé l'imminence de la mise
en place par COOPER-SOPHADET d'une plate forme de conseil social informative destinée aux pharmaciens. M.
Aananou , M. Belki, M. Emtil et Mme Bennani
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