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ABULCASIS DES SCIENCES DE LA SANTE
dnll pglel adgall sghajll dgoly

DOSSIER DE DIPLOME UNIVERSITAIRE

GESTION ET PILOTAGE DES STRUCTURES
HOSPITALIERES (GPSH)

FICHE DE PRESENTATION DE LA FORMATION

1. Identification du responsable de la formation
Pr. Ahmed BENNANA, enseignant chercheur en management des métiers de la santé.

Contact : gpsh.uiass2016@gmail.com tel :0643978112

2. Lieu de la formation

Université Internationale Abulcasis des Sciences de la Santé (UTASS)

3. Durée de la formation

1 année.

4. Date prévisionnelle de début de la formation

Septembre 2016.

5. Objectifs de la formation

L’objectif de cette formation, qui adopte une approche transversale, est de permettre a nos
Praticiens de différents secteurs d’activités, d’acquérir des compétences managériales
distinctives leur permettant d’assumer avec efficience diverses responsabilités dans le secteur
hospitalier aussi bien public que privé et de créer de la valeur pour les structures publiques ou
privées dont ils ont ou auront la responsabilité.




6. Public cible

Sont admis a s’inscrire a cette formation: les titulaires d’un diplome de Médecin,
Pharmacien, Chirurgien dentiste, ou tout autre diplome reconnu équivalent, ainsi que les
résidents du CHU, les cadres administratifs au sein d'établissements privés ou publics des
secteurs de santé. Toutefois, une dérogation dans le cas de situations non prévues pourra étre
accordée par la commission pédagogique sur étude du dossier présenté par le candidat.

7. Capacité d’accueil
Effectif Minimal : 20

Effectif Maximal: 30

8. Nombre de promotions

1 ou 2 promotions.

9. Dossier de candidature

A déposer aupres de 1’Université Internationale Abulcasis des Sciences de la Santé, il est

composé des pi¢ces suivantes :
1- Fiche de demande d’inscription diment remplie ;
3-CV;
4- Lettre de motivation ;
5- Copie du diplome requis pour la présente formation ;
6- Deux photos d’identité ;
7- Photocopie de la CIN ;

8- 02 photos d’identité

10. Modalités de sélection

Etude des dossiers par 1I’équipe pédagogique + entretient avec les candidats.

11. Coiit de la formation

Les frais de formation sont de 39 000,00 MAD TTC (y compris un séminaire résidentiel
délocalisé).




Frais étude de dossier : 1000,00 Dhs

12. Programme résumé de la formation

(Programme ci-joint)

13. Theése professionnelle.

Synthétiser les acquis du cursus a travers un projet stratégique réalis€é en réponse a une
problématique réelle d’une structure hospitaliere.

14. Evaluation

Une évaluation des compétences acquises, en rapport avec les objectifs de chaque séminaire,
sera programmeée a la fin de chaque module.

La validation de la Formation sera accordée sur la base de la moyenne des résultats obtenus
dans chaque module.

15. Diplomation

Diplome d’Université Spécialisé.

16. Partenaire officiel de la formation

Société Marocaine de Management Pharmaceutique

e
@ SMMAPH

Société Marocaine de
Management Pharmaceutique
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